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各 都道府県知事 殿 

 

 

厚生労働省老健局長 

（ 公 印 省 略 ） 

 

 

令和７年度介護職員の働きやすい職場環境づくり 

内閣総理大臣表彰及び厚生労働大臣表彰について 

 

 

介護職員の待遇改善、人材育成及び介護現場の生産性向上への取組が優れた介護事業者

を表彰し、その功績をたたえ、広く紹介し、もって介護職員の働く環境改善を推進すること

を目的として、別添１から別添３のとおり各実施要綱等を決定し、令和５年度より標記表彰

を実施しているところである。 

ついては、都道府県におかれては、管内市町村や関係団体と協力の上、別紙１「令和７年

度介護職員の働きやすい職場環境づくり内閣総理大臣表彰及び厚生労働大臣表彰推薦要領」

に基づき、候補となる者を別紙２により令和７年３月 14 日までに推薦いただくとともに、

別紙３をあわせてご提出いただきたい。 

 

 

 


