
有

３５名

無

無

無

【食事形態】
無

有

有

立入調査日　

項目 備考 区分 改善確認

１歳未満児区画 重要 済

避難訓練　　　　　　　　 重要

保育姿勢 他1点 軽微 1点済

衛生管理 軽微

☆発育チェック 軽微

乳幼児の健康診断 軽微

乳幼児の健康診断 軽微 済

職員の健康診断 重要

感染症 軽微 済

乳幼児突然死症候群
の予防

他1点 重要 済

安全確保 他1点 重要 1点済

契約内容の書面交付 他1点 重要

在籍乳幼児に関する
書類等の整備

軽微

改善確認年月日

　 実際の定員数はこれより少なくなる可能性がありますので、直接保育園へお問い合わせください。

※当該施設は、新設園であり「☆」については年間を通して継続確認が必要であるため改善事項としています。

乳幼児の在籍記録及び契約内容等が確認できる書類を整備し保管するこ
と。

ちいきの保育所　緑が丘

【所在地】 うるま市勝連平安名１７９１－１　２F

【管理者】 藤原　大路

【電話番号】 ０９８－９８８－５２８５

【設置者・設置主体】 藤原　大路

【事業開始年月日】 平成29年4月11日

【施設・設備】

（平日）８：００～１８：００　（時間外１８：００～１９：００）
（土曜）８：００～１８：００　（時間外１８：００～１９：００）
　　　　　※隔週開所（第1、第3）

（構造） 鉄筋コンクリート（２階建ての２階）

（保育室の面積）

（園庭）

58.80㎡

【提供するサービス内容等】
（休日保育）

（時間預かり）

【定員・開所時間】

【保険加入状況】

【証明書（交付年月日）】 無

（乳児受入）

(給食）

(ケータリング）

事故防止の観点から、施設内の危険な場所、設備等に対して適切な安全管
理を図ること。

１歳未満児室を別に設けるか、ベビーフェンス・ベビーベッド等の区画をする
こと。

避難訓練を毎月定期的に実施し、その記録を保管すること。

指導事項については、平成２９年度立入調査時点の指導事項であり、改善状況等で確認ができた場合は、改善確認年月日を記
載しています。なお、現時点においては、改善されている場合もあります。

【指導事項】 平成29年12月1日

立入調査時の改善指導事項

平成30年3月30日

職員の健康診断を採用時実施すること。

※区分に示す重要・軽微は国基準に基づいています。（重要：重要な事項　軽微：比較的軽微な事項）

※上記の定員数は、直近の立入調査時に確認した施設の面積から割り出した「最大定員数」を記載しています。

園内外研修等の機会を持ち、保育従事者の専門性や資質の向上に努めるこ
と。

配膳に際しては、衛生面に配慮すること。

身長や体重の測定など、基本的な発育チェックを毎月定期的に行うこと。

健康診断を１年に２回実施すること。（おおむね６月毎に実施）

入所後の児童の体質、かかりつけ医の確認を行うこと。

感染症予防の観点から歯ブラシ、コップは、衛生的に保管すること。

サービス利用者に対する契約内容（８項目）の書面を作成し、交付すること。

乳幼児突然死症候群についての認識を高め、予防に努めること。


