
令和５年10月更新

沖縄県商工労働部雇用政策課

沖縄県の雇用情勢は、コロナ禍からの需要回復に伴い、令和4年8月以降、有効求人倍率が1倍を超える

状況が続くなど、改善傾向にありますが、業種によっては人手不足が顕著となっております。

沖縄県では、沖縄労働局、沖縄総合事務局、労働団体、経済団体など、公労使が一体となり、「雇用の質

の改善」や「人手不足」などの雇用課題の解決に向け、その機運醸成や協議を行うため、「沖縄県雇用対策

推進協議会（平成24年３月設置）」を開催しております。

また、雇用政策課では、人手不足対策の取り組みとして、雇用環境の改善、正規雇用化の促進、ミスマッ

チの解消、キャリア教育などを実施しており、人手不足が顕著な業界等を所管する各課においても人手不足

対策に取り組んでいるところであります。

今般、県庁各課で実施している人手不足対策に資する主な支援制度を取りまとめましたので、ご活用下さ

い。なお、事業によっては申込期限や今後開始予定の事業もありますので、詳細は取り扱いの各機関へご確

認下さい。

正規雇用化

人材確保 人材育成

魅力発信

職場環境改善

経営支援
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≪全業種≫

（１）正規雇用化サポート事業

【県雇用政策課 : ０９８－８６６－２３２４】

（２）正規雇用採用力向上モデル事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（３）事業主向け雇用支援事業

【グッジョブ相談ステーション：０９８－９４１－２０４４】

(４)正社員雇用拡大助成金事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（５）非正規労働者処遇改善事業

【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

（６）働く女性応援事業

【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

≪保育≫

（１）保育士正規職員雇用支援事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

（２）保育士負担軽減促進事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

（３）障害児保育支援員配置支援事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

（４）保育体制強化事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

（５）保育補助者雇上強化事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

（１）中小企業診断士等の派遣により財務面等に関す

るアドバイスを行い、正規雇用の取組みを支援

（４）正社員(35歳未満)雇用後、人材育成や職場定

着に係る経費の助成

（３）雇用に関する相談窓口の設置、社会保険労務士

等の巡回相談、助成金制度の情報発信等の実施

（２）採用コンサルタント等の派遣により採用面等に関

するアドバイスを行い、正規雇用の取組みを支援

（１）非正規雇用の保育士を正規雇用に転換、又は新

規に正規雇用する際の経費を補助する。

（３）障害児を担当する保育士の補助を行う者の配

置にかかる経費を補助する。

≪看護≫

（１）院内保育所運営費補助事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(２)離島診療所代替看護師支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（３）看護職の就労環境改善支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（１）院内保育所の運営費の助成

（２）保育士が年休、休憩、産休等を取得しやすくす

るための代替保育士の配置に係る経費を補助する。

（３）看護職が生涯を通じて健康で安心して働き続け

られる職場環境づくりに関する支援

（２）県立・町立離島診療所で勤務する看護師の研修

出張等に係る代替職員配置に関する支援

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

（４）事業者等

（５）事業者等

（６）事業者等・

労働者等

（５）社会保険労務士等の派遣により同一労働同一

賃金など非正規労働者の処遇改善に係る就業規則

の見直し等を支援

（６）女性が働き続けられる環境づくりに取り組む企

業への専門家派遣による支援、女性向けに仕事よろ

ず相談やスキルアップセミナーの開催

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

（４）事業者等

（５）事業者等

（４）保育に係る周辺業務を行う保育支援員の配置

に係る経費を補助する。

（５）保育に関する40時間以上の実習を受け、保育士

のサポートを行う保育補助者の配置に係る経費を

補助する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等・

労働者等

（１）介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を

見据えた経営・組織戦略の構築及び多様な人材の

確保・定着に資するための研修事業を実施する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

≪介護≫

（１）介護役職者向けマネジメント研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】
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≪全業種≫

（１）県内企業雇用環境改善支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（２）外国人材受入企業支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（３）若年者人材確保・定着総合支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（４）奨学金返還支援事業

【県産業政策課 ： ０９８－８６６－２３３０】

（５）プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業

【県産業政策課 ： ０９８－８６６－２３３０】

（６）県内企業「稼ぐ力」強化人材育成事業

【県産業政策課 ： ０９８－８６６－２３３０】

（７）デジタル人材UIJターン支援事業

【県企業立地推進課 ： ０９８－８６６－２７７０】

（８）女性の就職総合支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（９）若年者ジョブトレーニング事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（10）DX人材養成事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

（11）産業人材デジタルリテラシー事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

（12）県立職業能力開発校運営費

【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

（13）離職者等再就職訓練事業

【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

（14）地域巡回マッチングプログラム事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（15）若年者総合雇用支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（16）新規学卒者等総合就職支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（17）若年者県内就職促進事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（１）優れた人材育成の取組を行う企業を認証する

制度の実施などにより、県内企業の人材育成の取り

組みを支援

（２）外国人材を受け入れたい企業を対象に、相談窓

口の設置、セミナー、ガイドブック作成・配布を実施

（３）採用と定着に関する相談対応、専門家派遣、セ

ミナーの実施

（４）県内中小企業の人材確保・定着を支援するため、

企業が従業員に対して行う奨学金返還支援に対し、

企業が負担する経費の一部を補助する。

（６）経営課題の抽出や人材育成計画の策定を支援

する集合型研修や、人材育成計画の実践を支援する

コンサルタント伴走型研修、実践研修等の事業者支

援を実施

（５）県内企業の成長を促すため、専門員の積極的

な企業訪問等による経営課題の掘り起こし等を行

うとともに、課題解決等に資する首都圏等の優秀な

人材とのマッチング支援を行う。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

（４）事業者等

（５）事業者等

（６）事業者等

（７）事業者等

（８）労働者等

（９）労働者等

（10）労働者等

（11）労働者等

（１2）労働者等

（１3）労働者等

（１4）事業者等・

労働者等

（１5）事業者等・

労働者等

（１6）事業者等・

労働者等

（１7）事業者等・

労働者等

（７）県内企業が行う沖縄へのUIJターンを前提にした

IT技術者の採用活動の支援２

人
材
確
保
・
人
材
育
成

（９）４０歳未満の求職者に対し、座学研修や採用計

画のある企業での職場訓練を行い、雇用のミスマッ

チ防止と早期就職を支援

（12）県立職業能力開発校において、新規学卒者訓

練、求職者訓練及び在職者訓練を実施

（８）ひとり親を含む女性求職者を対象に託児機能

付き座学研修、短期雇用契約による職場訓練等を

実施

（14）北部・中部・南部・宮古・八重山圏域において、合

同就職説明会・面接会を開催

（13）離転職者の早期就職に向けた知識・技能を習得

させる職業訓練を民間教育訓練機関等に委託して

実施

（15）県キャリアセンターにおける若年者（就職氷河

期世代含む）向け就職相談、セミナー、企業説明会

の開催

（16）大学生等対象の県内企業インターンシップ、新

規学卒者向け合同企業説明会

（17）県外学生等のUJIターン就職を支援

（10）県内全産業を対象に、DXの基礎から実践ノウ

ハウまで習得する講座を開催し、DX推進人材の育

成を支援

（11）全産業の従業員を対象に、日常業務でデジタ

ル技術が使えるよう講座を開催し、基礎的な知識

習得を支援
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≪福祉・介護≫

（１）外国人介護福祉士候補者受入施設学習支援事業

【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１７７】

（２）外国人留学生奨学金支給支援事業

【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１７７】

（３）福祉・介護人材参入促進事業

【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１７７】

（４）島しょ地域介護人材確保対策事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（５）介護役職者向けマネジメント研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（６）外国人介護人材支援研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（７）介護に関する入門的研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（８）離島高校生等に対する介護研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（９）介護職員資質向上等推進事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（10）介護人材キャリアアップ研修支援事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

（11）沖縄県福祉人材研修センター事業

【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

（12）介護福祉士修学資金等貸付事業

【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

（13）特定技能１号外国人のマッチング支援事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

２

人
材
確
保
・
人
材
育
成

（１）経済連携協定（EPA)に基づき日本に入国する外国人

介護福祉士候補者に対して、介護施設等が実施する日本

語学習や研修等に要する経費を補助する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

（４）事業者等

（５）事業者等

（６）労働者等

（７）労働者等

（８）労働者等

（９）労働者等

（10）労働者等

（11）事業者等・

労働者等

（12）事業者等・

労働者等

（13）事業者等・

労働者等

（２）介護福祉士の資格取得を目指す留学生に対して、留

学生の就労予定先の介護施設等が支援する奨学金に係

る費用の一部を補助する。

（３）将来的な介護従事者の確保のため、介護福祉士養成

施設等が行う学生向け職業講話、進路相談並びに職場

体験、その他広報活動等に要する経費に対して、補助す

る。

（４）離島地域等における島外からの介護人材の確保や

現任職員の人材育成（研修）を支援することにより、介護

サービス事業の安定を図り、高齢者が可能な限り住み慣

れた地域で介護を受けることができる状況の確保を図

る。

（５）介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見据え

た経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確保・定着に

資するための研修事業を実施する。

（６）介護分野の技能実習生及び特定技能１号外国人を対

象に、介護技術・知識や日本語能力の向上に資する集合

研修等を実施する。

（７）多様な人材の確保にむけて新規参入促進を図るた

め、介護未経験者を対象に介護に関する基本的な知識

や技術を学ぶことができる研修を県内各地（北部、中部、

南部、宮古、八重山、本島周辺離島）で実施するとともに、

就労希望者にマッチング支援を行う。

（８）離島（宮古、八重山、久米島）においては、島内での研

修機会や介護人材に限りがあり、人材確保が特に困難な

ため、学生時から介護職を目指す機会と研修を実施する

機会を設け、介護人材の確保を図る。

（９）訪問介護事業所におけるサービス提供責任者及び訪

問介護員等に対し、現場のニーズに対応するために必要

な知識・技術に関する研修を行い、介護サービスの適正

な提供及び質の向上を図る。

（10）中堅の介護職員または介護サービス分野への再就

業を希望する者等であって、介護支援専門員の資格取

得など、自身のキャリアアップを目指している者を対象

に、ケアマネジメントの理念や幅広い知識等を身に付け

るなど適切なキャリアパス、スキルアップを促進するた

めの研修等を実施し、介護人材の安定的な定着を図る。

（11)資質の高い福祉人材確保と人材の専門的知識・技術

及び意欲を高め、適切な福祉サービスを提供するため、

社会福祉事業等への就業援助や研修等を実施する。

（12)県内の介護福祉士等の養成施設等に通う学生への

修学資金、離職者に対する再就職準備金、他業種からの

転職者に対する就職支援金等の貸付を行う。

（13)県内介護施設等と特定技能１号外国人介護人材の就

労希望者とのマッチングを適切に行うことにより、特定技

能による就労希望者の円滑な受入支援体制の構築を図

る。



－４－

≪林業≫

（１）沖縄県森林整備担い手対策基金事業

【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

（２）沖縄県林業労働力確保支援センター事業

【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

≪看護≫

（１）看護師等誘致支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（２）看護師等修学資金貸与事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(３)潜在看護師の再就職支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（４）看護師等就労促進事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（５）新人看護職員研修事業 ほか各種研修

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（６）特定町村人材確保対策事業 ほか各種事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（７）訪問看護支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪保育≫

（１）県外保育士誘致支援事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

２
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（１）県内の保育所等に採用された県外在住の保育

士の引っ越し費用等を補助する。

≪支援対象≫

（１）労働者等

（１）新規就農者の育成、確保のため、就農相談から

就農定着のための一貫した支援

（２）青年就農者に対し、就農前の研修の後押しや就

農開始直後の経営安定を支援する資金を交付

（１）交通事業者が行う運転手等確保の取組を支援
≪交通・運輸≫

（１）交通事業者運転手等確保支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

（２）離島航路船員確保・育成支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

（２）船員の確保及び質の向上を図るための高校生

（水産系以外）向け就業体験支援等、船員の研修支

援・海技免許取得等推進支援

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等・

労働者等

（１）県内離島の民間の医療機関が県外在住の看護

師等を誘致する際の就業助成金の補助

（２）看護学生を対象に修学資金を貸与し、卒後県内

の医療機関で一定期間就業すれば返還免除

（３）潜在看護師の技術研修及び集合研修を実施し、

円滑な復職を支援

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）労働者等

（３）労働者等

（４）事業者等・

労働者等

（５）事業者等・

労働者等

（６）事業者等・

労働者等

（７）事業者等・

労働者等

（４）県内の看護職需給調査、離職届の受理管理、就

職斡旋、就労相談、看護に関する普及啓発の実施

（５）病院に勤務する新人看護職員の研修経費の補

助、その他、認定看護師研修等の補助事業を実施

（６）特定町村の保健師等人材確保支援及び育成支

援の実施

（７）訪問看護師の人材確保及び育成支援の実施

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

≪農業≫

（１）新規就農者支援事業

【県営農支援課 ： ０９８－８６６－２２８０】

（２）新規畑人資金支援事業

【県営農支援課 ： ０９８－８６６－２２８０】

（１）林業従事者の育成・確保を図ることを目的に、労

働安全の充実、技術・技能の向上、福利厚生に関す

る購入費、資格取得費等の補助を行う。

（２）林業労動力の確保を支援するため、林業技術、

技能等の向上に関する研修や雇用の改善及び事業

の合理化を図る研修の実施に関する補助を行う。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

≪工業≫

（１）工業技術支援事業

【工業技術センター ： ０９８－９２９－０１１１】

（１）県内企業等の技術力の向上を図るための研修

生受入れや、市場動向に対応した講習会・セミナー

等を実施

≪支援対象≫

（１）事業者等

（１）県内IT関連企業のエンジニア等を対象とした資

格対策講座、ＯＪＴ講座、セミナー等による人材育成

を支援

≪金融・情報通信≫

（１）先端IT人材育成支援事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

（２）経済金融活性化促進事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】
（２）経済金融活性化特別地区に立地している金融・

情報通信関連産業の人材育成・人材確保を支援

≪支援対象≫

（１）事業者等・

労働者等

（２）事業者等・

労働者等

（１）国内外の観光客が安心・満足する質の高いサー

ビスを提供できる観光人材の育成・確保を支援する。

（２）観光業界における従業員の労働環境の改善に

向け、生産性向上に資する取組を支援するとともに、

観光事業者と求職者のマッチングを促進する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

≪観光≫

（１）観光人材育成・確保促進事業

【県観光振興課 ： ０９８－８６６－２７６４】

（２）観光人材確保支援事業

【県観光振興課 ： ０９８－８６６－２７６４】
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≪全業種≫

（１）沖縄県人材育成企業認証制度

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

（２）ワーク・ライフ・バランス企業認証制度

【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

（１）優れた人材育成の取り組みを行う企業を認定

（２）出産育児や治療と仕事との両立や長時間労働

の抑制などワーク・ライフ・バランスに取り組む企業

を認定

（１）女性の活躍推進に関する状況等が優良な事業

主の方への認定

（２）子育てをサポートする取り組みが優良な企業を

認定

（３）若者の採用・育成に積極的で雇用管理の優良な

中小企業を認定

≪全業種≫ ※沖縄労働局の関連事業

（１）えるぼし認定、プラチナえるぼし認定

【沖縄労働局雇用環境・均等室：０９８－８６８－４３８０】

（２）くるみん認定、プラチナくるみん認定、

トライくるみん認定、くるみんプラス認定

【沖縄労働局雇用環境・均等室：０９８－８６８－４３８０】

（３）ユースエール認定

【沖縄労働局職業安定課：０９８－８６８－１６５５】

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

≪観光・情報・建設・福祉・医療・文化・物流≫

（１）未来の産業人材育成事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

≪建設≫

(２)建設産業ビジョン推進事業

【県技術・建設業課 ： ０９８－８６６－２３７４】

（１）小中学生を対象とした職業人講話や企業見学ツ

アー等を実施

（２）小中学生を対象とした建設現場親子バスツアー

≪支援対象≫

（１）小中学生

(２)小中学生

（１）介護職の仕事や魅力等を県民の皆さまに向け

て広く発信し、介護職への理解及び就業促進を図

るため、介護の仕事に関する就職支援策やキャリ

ア形成等を体系的に取りまとめた「介護職魅力発

信パンフレット」を作成、県内の高校、専門学校、大

学、公共機関へ配布を行っている。

≪支援対象≫

（１）事業者等

≪介護≫

（１）介護職魅力発信事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

４
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（１）新商品の開発、新たなサービスの提供、新分野

への進出など、経営革新にチャレンジする中小企業

の計画を承認し、支援する。

（２）中小企業の労働生産性向上のため、業務のデジ

タル化に関する専門家の助言指導、ITツールの導入

及び定着化に要する経費の一部補助などの支援を

行う。

（３）プロジェクトマネージャー、専門相談員等が企業

経営に関する情報提供、事業計画や経営課題等に

対してアドバイスを行うなど、総合的な窓口相談を

行う。

≪全業種≫

（１）中小企業経営革新強化支援事業

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

（２）小規模事業者等デジタル化支援事業

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

（３）中小企業総合支援事業

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

（１）介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見

据えた経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確

保・定着に資するための研修事業を実施する。

≪介護≫

（１）介護役職者向けマネジメント研修事業

【県高齢者福祉介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫

（１）事業者等

≪看護≫

（１）看護師等養成校運営費補助事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(２)へき地保健指導所事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（３）訪問看護支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

（１）看護師養成校の運営に必要な経費、教育環境整

備に係る物品購入経費の補助

（２）へき地保健指導所に勤務する保健師の人件費と

活動費の一部補助

（３）訪問看護事業所運営に関する管理者対象の研

修会及び相談事業の実施

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等・

労働者等

≪建設業≫

（1）建設業経営力強化支援事業

【県技術・建設業課 ： ０９８－８６６－２３７４】

（1）専任の相談員が、県内建設業者の経営改善など

経営力向上に向けた取り組みを支援。各種相談への

対応、専門家派遣、セミナー開催を実施

≪支援対象≫

（１）事業者等
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【令和５年10月版の更新内容】

　以下の事業を追加しました。
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（１）乗合バス事業者及びタクシー事業者に対して二

種免許取得費用を補助する。

≪交通・運輸≫

（１）沖縄県交通事業者人材確保支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

（２）那覇空港保安検査場緊急対策事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】（２）那覇空港の保安検査員を確保するため、資格取

得に要する経費、求人広告費等に補助する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）沖縄県における貸切バスについては、人材不足

が深刻な状況にあることから、緊急的に県外から乗

務員等を受け入れる貸切バス事業者に対し、補助

金を交付する。

（１）新型コロナウイルス感染症や物価高騰等の影

響を受けて赤字状態となっている観光事業者に対

し、事業継続・経営改善の取組として、業績回復や

経営改善に必要な人材確保等に要する経費を従業

員規模に応じ定額により補助する。

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等

（３）事業者等

≪観光≫

（１）観光事業者事業継続・経営改善サポート事業

【県観光政策課 ： ０９８－８６６－２７６３】

（２）観光事業者受入体制再構築支援事業

【県観光政策課 ： ０９８－８６６－２７６３】

（３）修学旅行貸切バス等受入体制緊急支援事業

【県観光振興課 ： ０９８－８６６－２７６４】

（２）新型コロナウイルス感染症に加え、物価高騰等

の影響を受けた観光事業者に対し、喫緊の課題で

ある人材確保等に要する経費を従業員規模に応じ

て補助する。
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（１）新型コロナウイルス感染症や物価高騰等の影響

を受けて赤字状態となっている観光事業者に対し、

事業継続・経営改善の取組として、業績回復や経営

改善に必要な人材確保等に要する経費を従業員規

模に応じ定額により補助する。

（２）新型コロナウイルス感染症に加え、物価高騰等

の影響を受けた観光事業者に対し、喫緊の課題であ

る人材確保等に要する経費を従業員規模に応じて

補助する。

≪観光≫

（１）観光事業者事業継続・経営改善サポート事業

【県観光政策課 ： ０９８－８６６－２７６３】

（２）観光事業者受入体制再構築支援事業

【県観光政策課 ： ０９８－８６６－２７６３】

≪支援対象≫

（１）事業者等

（２）事業者等


