
【 右記の【QRコード】よりお申込みください。】

開催日時 テーマ 講師

１
8/19
（水）

14:00～15:30

『介護現場の生産性向上のための『５Ｓ』セミナー！』
～『５Ｓ』（整理・整頓・清掃・清潔・躾）の基本と取り組み方～

介護現場の生産性向上を図るためには、その第一歩となる『5S活動』（整理・整頓・清掃・清潔・躾）
の取り組みを避けて通ることはできません。その取り組みは基本でありながら職員の意識や企業文化をも
変える力があります。本セミナーでは『5S活動』の基本とその取り組み方法などについて、詳しく解説
します。
※整理・整頓の実演も行います。参加者の皆様にも実際に取り組んでいただきます。整理・整頓したい
机の引き出しをあらかじめ決めておいてください。

中小企業診断士

渡邊 悠輝 氏

２
9/3
（木）

14:00～15:30

『コストに見合ったサービスを受けられていますか!?
外国人介護人材雇用のリアルとこれから！』

外国人材雇用は「ミスマッチ防止と定着支援」がとても重要です。人手不足で外国人材を雇用したのに支
援業務まで担当してて大変。。。外国人材雇用を検討しているけど、コストばかり掛かりそうで検討が進
まない。。。とお悩みの施設経営者及び役職者、ご担当者様必見の内容です。
本セミナーでは、外国人介護人材雇用の「当たり前」から受入準備、定着支援のリアルをお伝えします。

株式会社
DREAMCONNECT

宮城 俊彦 氏

３
9/17
（木）

14:00～15:30

『介護現場におけるはじめてのチームビルディング！』

演習と振り返りを通して、介護現場に必要なチームワークの基礎を学ぶ研修です。
職員同士の関係性を深め、日々の協力や声かけにつながる実践のポイントを整理します。

キャリア
コンサルタント

當銘 裕美 氏

４
10/1
（木）

14:00～15:30

『人材定着戦略と職員のやる気を高める仕組みづくり！』

昨今は人材の確保と育成が重要な経営課題となり、人材採用はこれまで以上に難しくなることが予測され
ます。採用と併せて、従業員の定着率を高めるための取り組みも今後ますます重要になってきます。本セ
ミナーでは、従業員定着率の高い企業の実例を交え、リーダーに求められる能力や組織的な動機付けの仕
組みについて解説します。

中小企業診断士

宮里 悠司 氏

５
10/15
（木）

14:00～15:30

『介護人材の定着につながる職場づくり研修！』

離職要因を整理し、働きやすい環境づくりや定着に向けた具体策を考える研修です。
職員満足度の向上と、安心して働き続けられる職場づくりを目指します。

キャリア
コンサルタント

當銘 裕美 氏

沖縄県保健医療介護部高齢者介護課

令 和 8 年 度 沖 縄 県 介 護 役 職 者 向 け マ ネ ジ メ ン ト 研 修 事 業

介護事業所 役職者向け

お問い合わせ

（一社）沖縄県中小企業診断士協会
〒901-0152 沖縄県那覇市字小禄1831-1
（沖縄産業支援センター 3階 314号室）
 TEL:098-917-0011

大嶺住所 担 当

E-mail ohmine.s＠oki-shindan.or.jp

WEB
お申込み

介護施設等の経営の安定、人材の定着等を支援するため、介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見据えた
経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確保・定着に資するための研修事業を実施します。

事業
目的

◆下記セミナーは 全て ″オンラインセミナー” です。

介護人材活用促進

介護人材活用促進

介護人材活用促進

施設経営者向け

チャレンジ・
アクセレーター・
コンサルティング
代表

渡邊 悠輝 氏

半導体材料メーカーで製造技術に携わる。
コンサルティング会社を経て開業。製造
業の効率化ノウハウを他業界に導入する
ことにより生産性の向上を後押ししてい
る。

2026年度前半

090-1944-1570T E L

※お申込み締切りは、各セミナー開催日の３日前まで！

電話

受講生
募集中!

【QRｺｰﾄﾞ】が読み取れない場合は下記へ

https://forms.gle/LutDExgHG46XNXHY6

※受講にあたり PC 及び Web会議サービス『Zoom』アプリをご準備ください。

株式会社
DREAM CONNECT

代表取締役

宮城 俊彦 氏

「人と信頼で夢をつなぐ」を企業理念に
特定技能外国人材のマッチングと定着支
援事業を行う。
これまでに介護分野において 40法人、
150名以上の支援実績があり。国家試験
合格者も複数排出している。

ギダワークス
株式会社

代表取締役

宮里 悠司 氏

大手コーヒーチェーン企業でストアマ
ネージャーを歴任し、組織マネジメン
トや人材育成に携わる。
現在は経営改善事業や、事業承継支援
を中心としたコンサルティング業務を
行っている。

一般社団法人
CareerDesignOkinawa

代表理事

當銘 裕美 氏

2級キャリアコンサルタント技能士
キャリアコンサルタントとして教育機関・
企業・行政機関等において面談支援や人材
育成研修に従事。職員一人ひとりの強みと
価値観を活かし、対話を通じたキャリア形
成とチームづくりを支援している。

施設経営者向け

受講
無料!!

マネジメントセミナー
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